2023 - 2024 Yih AKON Kadin Faaliyet
Raporu

Bolim: Kadin Haklari, Guclenme ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal Tanim:

AKON Kadin Birimi, AKON Avrupa Bilim Egitim Saglk ve Kiiltiir Konfederasyonu'na
bagli olarak, kadmlarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanlarda gii¢lendirilmesi i¢in projeler
gelistiren ve bu projeleri uygulayan bir birimdir. Birim, kadin haklarn, egitim, girisimcilik,
sosyal sorumluluk projeleri ve toplumsal cinsiyet esitligi tizerine odaklanarak, kadmlarin
hayatini iyilestiren projelere imza atmaktadir.

AKON Kadin Birimi ayrica, kadinlarin karar alma mekanizmalarina katilimmi artirmak,
farkindalik olusturmak ve kiiresel diizeyde kadmlarin daha iyi bir yasam siirmesi i¢in
politikalar liretmek i¢in aktif bir sekilde caligmaktadir.

Faaliyet Listesi:
No Tarih Etkinlik / Proje Adi

1 15102023 Kadin ve Girisimcilik Konferansi — Kadinlarin is diinyasinda daha fazla yer alabilmesi
A icin ilham verici konusmalar ve atélyeler diizenlendi.

5 01.11.2023 Kadin Girisimciler igin Mentorluk Programi Baslatildi — 20 Kadin Girisimciye 6 ay
o siirecek birebir mentorluk destegi saglandi.

3 10.11.2023 Kadin Haklari ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Paneli — Avrupa genelindeki kadin haklari
o savunuculari ve aktivistlerle online panel diizenlendi.

4 20.11.2073 Kadin Sivil Toplum Kuruluslariyla Ortak Proje istisare Toplantisi — Avrupa capindaki
o kadin STK’lariyla isbirligi olanaklari tartisildi.

5 05.12.2023 Kadinlarin Dijital Gliglenmesi Egitimi — Kadinlara yonelik dijital okuryazarlk ve
o teknoloji egitimi verildi, katilimcilarin ¢evrimici diinyada daha etkin olmalari saglandi.

Kadin Girisimcilerle Yatirrmci Bulusmasi — Kadin girisimciler ile yatirrmcilari
6 15.12.2023 bulusturma amaciyla bir platform olusturuldu ve girisimciler projelerini yatirimcilara
sundu.

2 05.01.2024 Kadinlar i¢in Kapsayic Egitim Programi — Kadinlarin is giiciine katilimini artirmaya
o yonelik yeni egitim modelleri gelistirildi.

wepy

“Kadinlarin is Giiciine Katilimi ve Egitimde Firsat Esitligi
8 10.01.2024 . . . L
istihdamda karsilastigi zorluklar ve ¢6ziim onerileri ele alindi.

Paneli — Kadinlarin
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Tarih Etkinlik / Proje Adi

20.01.2024 Kadin Liderlik Programi — Kadin liderlerin gliclendirilmesi ve karar alma
o mekanizmalarina katilimlarinin artirilmasi amaciyla egitimler diizenlendi.

10.02.2024 Kadin ve Ailede Esitlik Paneli — Aile igcindeki kadin haklari, esitlik ve kadinin
R toplumdaki yeri lizerine interaktif bir panel diizenlendi.

58.02.2024 Kadin STK’lar Arasi is Birligi inisiyatifi — Kadinlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
R haklarini savunmak adina bir ag olusturuldu.

10.03.2024 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Etkinligi — “Kadinlarin Sosyal Hayatta Esit Temsil” temali
R etkinlikte konusmalar yapildi ve kadina yonelik siddetle micadele vurgulandi.

18.03.2024 Kadinlarin Ekonomik Giiglenmesi igin Yeni Firsatlar — Kadin girisimcilerin ekonomik
R bagimsizlik kazanabilmesi icin yeni is olanaklari tanitildi ve aglar kuruldu.

01.04.2024 Kadin Girisimcilere Yonelik is Plani Atdlyesi — Kadinlarin kendi islerini kurmalarina
o yardimci olmak amaciyla is plani yazimi egitimi diizenlendi.

Kadin ve Teknoloji Zirvesi — Kadinlarin teknoloji sektoriinde daha fazla yer alabilmesi
20.04.2024 igin firsatlar yaratildi. Kadinlara yonelik egitim ve kariyer gelistirme Uzerine paneller
diizenlendi.

Kadin Girisimciler i¢in Sosyal Medya Pazarlama Egitimi — Kadin girisimciler sosyal
03.05.2024 medya ve dijital pazarlama konusunda bilgilendirildi ve basaril bir sosyal medya
stratejisi olusturuldu.

15.05.2024 Kadin Ciftgilerin Gliglendirilmesi Programi — Kadin ciftcilere yonelik tarimda
T dijitallesme, strdirilebilir tarim ve inovasyon Uzerine egitim verildi.

Kadinlar i¢in Ekonomik Bagimsizlik Forumu — Kadinlarin ekonomik bagimsizliklarini
25.05.2024 kazanmalari icin finansal okuryazarlik, girisimcilik ve is kurma tizerine etkinlikler
yapild.

Kadinlarin Yoneticilik Pozisyonlarindaki Temsili — Kadinlarin yonetim kurullarinda
05.06.2024 daha fazla yer alabilmesi icin uygulamali rehberler ve mentorluk programlari
baslatildi.

2023 - 2024 Yih Kadin Faaliyet Raporu Degerlendirme ve 2024 - 2025 Planlama
12.06.2024 Toplantisi — Gergeklestirilen etkinliklerin degerlendirilmesi ve bir sonraki dénem igin
stratejik planlama yapildi.



Sonug ve Etki Analizi:

e 20 farkh etkinlik diizenlendi, katilim 1000+ kadin.

o Kadin Girisimcilik Program cergevesinde 30 yeni girisimci kadin, mentorluk
destegi aldi.

o Kadin haklan konusunda 10 uluslararasi panel ve seminer diizenlendi.

o Kadin liderlerin desteklenmesi amactyla 5 biiyiik 6lgekli egitim ve mentorluk
programi hayata gegirildi.

o Kadnlarn dijitallesmesi ve is giiciine katilimu ile ilgili 500+ katilimciya egitim
verildi.

o Kadin STK’lar ile ortak projeler gelistirildi, Avrupa ve Tiirkiye’de 3 biiytlik projeye
liderlik edildi.

2024 - 2025 Donemi Hedefleri:

e Kadm Girisimcilik Ag1'nin gii¢lendirilmesi ve Avrupa ¢apinda yeni is birligi aglarmin

kurulmasi

o Kadinlarin sosyal hayatta daha etkin yer alabilmesi i¢in yeni kampanyalarin
baslatilmasi

e Kadilarin dijital alanda daha fazla yer almasi icin yeni egitimler ve platformlarin
olusturulmasi

o Kadin STK’lar arasinda ag kurma ve is birligini tesvik edecek projelerin baslatilmasi
o Kadinlarin siyasette ve is diinyasinda daha fazla yer almasi i¢in liderlik
programlariin devam ettirilmesi
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